Etablissement public
de santé mentale

de la Somme

DIRECTION DES AFFAIRES IVIEDICALES

Profil de poste de Psychiatre Addictologue

Identification du poste Classification RH

2 N° FINESS établissement d’affectation
800000119

o Groupement Hospitalier de Territoire de

rattachement : Somme Littoral Sud (SLS)
= Péle Filiéres et Réhabilitation Psychosociale
2 Service d’affectation : Centre d’Addictologie Sésame
< Quotité
Exercice a temps plein (10 demi-journées)

= Statut

Praticien Hospitalier ou Praticien contractuel
inscrit a I'ordre des médecins

Médecin

[IPharmacien

Spécialité d’exercice

Psychiatrie

[IPédopsychiatrie

[IMédecine et spécialités médicales
[IPharmacie

Surspécialité

X Addictologie

LIPsychiatrie de la personne agée
LIPsychiatrie légale

[IPsychiatrie périnatale

Qe ejfectif 8
(] Création de poste
X Poste actuellement vacant

[] Poste susceptible d’étre vacant a la date du ...
(1 Autres, a préciser :

Présentation de 'EPSM

(IFMS).

Description du contexte / Environnement du poste

Implanté sur un vaste terrain arboré situé a la périphérie d’Amiens, I'Etablissement Public de Santé Mentale (EPSM)
de la Somme est le seul établissement spécialisé en psychiatrie du département. Il est chargé de la prise en charge
des maladies mentales sur les secteurs qui lui sont rattachés. A ce titre, il met a disposition de la population des
services et des équipements de prévention, de diagnostic et de soins. Ces services exercent leurs activités non
seulement a l'intérieur de I'Etablissement, mais aussi en dehors de celui-ci.

L'EPSM de la Somme est membre du Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) Somme Littoral Sud, et assure le
pilotage de 2 de ses filiéres (Addictologie et Psychiatrie, santé mentale et infanto-juvénile).

Doté d'un projet médical, 'EPSM de la Somme est organisé en 5 pdles d’'activités multidisciplinaires placés sous la
responsabilité d'un Chef de Péle, d'un Cadre Supérieur de pble, accompagnés d’un directeur référent de péle et
appuyés par une équipe pluri-professionnelle : le pdle de psychiatrie générale, le péle filiéres et réhabilitation, le
pole de pédopsychiatrie, le péle médico-pharmaceutique et le pole médico-social, qui comprend une Maison
d’Accueil Spécialisée (MAS). L'établissement gére également un Institut de Formation aux métiers de la santé
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L’établissement spécialisé en psychiatrie dispose de diverses modalités de prise en charge et d’intervention : des
Urgences Hospitaliéres Psychiatriques (UHP), des unités d’hospitalisations complétes, des hopitaux de jours, des
centres de consultation (CMP- Centre médico-psychologique) et d’autres modalités de prise en charge en
ambulatoires telles que les CATTP (Centre d’accueil thérapeutique a temps partiel).

L'EPSM en quelques chiffres :

ey

£ 11 11

71,15 M € de budget (dont la MAS et I'IFMS)

911 professionnels non médicaux et 57 professionnels médicaux (dont la MAS et I'IFMS)
10591 de file active globale

213 places d’hospitalisation compléete

118 places d’hospitalisation de jour

40 places de MAS

Ses projets

L’EPSM est un établissement jeune, qui connait une longue histoire par ailleurs. Créé en 1891 sous le nom
du Centre Hospitalier Philippe Pinel, I'établissement a changé de nom en 2020 ;

Des projets ont depuis été lancés, validés et/ou financés par I'Agence Régionale de Santé (ARS) : unité
Winnicott de pédopsychiatrie pour les 4-12 ans (FIOP), création d'un centre post urgence pour les
adolescents (FIOP), antenne de soins post carcérale (FIOP), implantation des urgences psychiatriques en
proximité des urgences générales du CHU d’Amiens en janvier 2024, désectorisation de I'intra hospitalier et
regroupement sur un seul site des structures ambulatoires actuellement dispersées sur le territoire amiénois
au sein du batiment Hélium prés de la gare d’Amiens (acte d’achat signé en novembre 2022), extension de
20 lits de la MAS de I'EPSM, relocalisation prévue du centre d’addictologie...

En particulier des projets ont été portés par le centre d’addictologie : Reconnaissance de niveau en
addictologie, déploiement du Lieu de Santé Sans Tabac (Fond addiction), 10 programmes d’Education
Thérapeutique du Patient (ETP) en Addictologie validés par I'ARS.

Le futur batiment HELIUM ci-dessous
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Les orientations stratégiques de F'établissement

- Faire un juste usage des hospitalisations, poursuivre la recherche de réponses en amont et en aval et
fluidifier les parcours en hospitalisation pour les éviter ou les raccourcir ;

- Privilégier ies prises en charge ambulatoires, ce qui implique de développer toute la palette de soins
alternatifs a hospitalisation, dans un fonctionnement en réseau ;

- Accompagner les parcours de soins, de santé et de vie de nos usagers qu’ils soient jeunes, jeunes aduites ou
adultes et renforcer a cet effet les partenariats entre les professionnels de santé et de Faccompagnement
{du handicap) sur le territoire ;

- Développer 4 filieres d'excellence : addictologie, psychogériatrie et psychiatrie de la personne dgée, anxiété
- dépression — prévention du suicide, psychiatrie pénitentiaire et proposer un large éventail de ressources
spécialisées en matiére de réhabilitation psychosociale y compris en addictologie ;

- Proposer une prise en charge graduée, des enfants et des adolescents, dans le cadre d’un parcours
coordonné y compris a une échelle territoriale ;

- Former les équipes médicales et paramédicales et déployer des travaux de recherche médicale et
paramédicale,

'organisation polaire de I’établissement

L’'EPSM regroupe 5 péles d’activités multidisciplinaires placés sous la responsabilité d’un Chef de Péle, d’un Cadre
Supérieur de Santé de pole accompagnés d’une équipe pluri professionnelle et d’un directeur référent :

- Un pdle de psychiatrie générale (pour les adultes), péle majeur de 'établissement qui concentre 2/3 de la
masse salariale soignante ;

- Unpble de pédopsychiatrie (pour les enfants et les adolescents, 0-17 ans) ;

- Un pble filieres et réhabilitation psychosociale, 'un des deux péles de psychiatrie adulte qui fédére 4 filieres
d’excellence et le centre de proximité de réhabilitation psychosociale;

- Un péle médico-sacial qui regroupe les activités socio-éducatives, la MAS et développe le projet de création
d'un foyer d’accueil médicalisé psychiatrique ;

- Un pdle médicotechnique comprenant la pharmacie, la médecine polyvalente, Iinformation médicale et la
recherche. . :

Le Péle Filiéres et Réhabilitation Psychosociale

Le pole filiéres et réhabilitation regroupe 4 filldres et un dispositif de réhabilitation psychosociale 3R

- Fili¢re de soins en addictologie qui permet une prise en charge de type « intégrée » des situations de comorbidités
addictologiques et psychiatriques.

- Filiére psychiatrie de la personne dgée - psychogériatrie qui prend en charge la psychiatrie de la personne gée et
fa psychogériatrie pour des patients de plus de 75 ans voir dés 65 ans en cas de comorbidité. Cette filiere est
constituée d’'une unité d’hospitalisation compléte de 20 lits qui accepte les prises en charge quel que soit le mode
d’hospitalisation, une équipe de liaison vers les EHPAD qui travalllent en collaboration avec une petite quarantaine
d’EHPAD, un CMP et un CATTP en cours de développement. Il faut noter un travail coordonné avec la gériatrie par
la présence d’'une gériatre,

- Filiere Anxiété ~Dépression — Prévention du suicide centrée sur la prise en charge en hospitalisation compléte puis
sur |'accueil de jour de patients majeurs consentants pour une symptomatologie anxio-dépressive avec ou sans
idée suicidaire avec ou sans passage a I'acte auto agressif récents ou anciens.

- Filiéres de soins psychiatriques aux détenus constituée d‘un centre de consultations, d’un CATTP et du secteur
80P01 qui renvoie au service médico-psychologique régional (SMPR). L'EPSM assume la responsabilité du Dispositif
de Soins Psychiatriques (DSP) avec une unité basée dans les locaux de la maison d’arrét d’ Amiens.

-le Dispositif de Réhabilitation 3R pour réhabilitation psychosocial, réadaptions, remédiation cognitive. Ce
dispositif, reconnu centre de proximité par I'ARS, permet des prises en charge en individuel ou en groupe, au cours




d’une hospitalisation ou en ambulatoire. Il assure un temps d’évaluation personnalisée par une équipe pluri
professionnelle dont une neuropsychologue et une psychiatre avant une orientation vers la prise en charge la plus
adaptée qui comprend trois programmes d’éducation thérapeutique (« Vivre avec sa schizophrénie », « Bonne
humeur » pour les troubles bipolaires, « Prendre soin de soi »), validés par I’ARS depuis janvier 2019. Les familles
sont aussi accueillies et peuvent intégrer le programme Profamille qui se déploie sur 2 axes schizophrénie et
troubles bipolaires.

Le Centre d’addictologie « SESAME »,

Ce service comprend 4 unités qui, ensemble, permettent une prise en charge « intégrée » en addictologie des
situations complexes de type pathologies duelles / comorbidités psychiatriques et addictologiques : une unité
d’hospitalisation compléte de 16 lits assurant les sevrages complexes et les sevrages simples, une Equipe de Liaison
et Soins en Addictologie (ELSA), un CMP d’addictologie et un Hépital de jour d’addictologie de 6 places.

Il dispose d’une équipe pluridisciplinaire : équipe médicale, cadre de santé, IDE, aide-Soignant, ASH, assistante
sociale, psychologue clinicien, assistante médico-administrative....

Le Centre d’addictologie Sésame, structure reconnue niveau 2 en addictologie par I’ARS travaille en collaboration
avec:
= |’ensemble des partenaires sanitaires, médico-sociaux et sociaux du territoire (notamment par le biais de
la filiere addictologie du GHT Somme littoral sud)
= Les associations d’usagers du territoire

= |’unité de recherche INSERM dans le domaine de I'alcoologie, et le centre de recherche en psychologie de
'université de Picardie Jules Verne

= Le RESPADD (le réseau de prévention des addictions)
= ELSA France.......

Missions générales

Le poste est disponible de suite, afin de pourvoir le 2éme poste de psychiatre addictologue au Sésame.

Le (la) candidat(e) psychiatre, doit étre diplomé(e) en Addictologie ou possédant une bonne expérience dans ce
domaine.

Activités principales :
»  Avis sur la mise en place de sevrages complexes ou simples

= Pprise en charge thérapeutique des patients (évaluation, diagnostic, mise en place de traitement,
réorientation)

= Coordination des soins avec les structures ou institutions partenaires (en interne avec les services de
psychiatrie ; en externe avec les médecins traitants, CSAPA, CAARUD, SMRA, sz

= Participation aux réunions cliniques pluridisciplinaires des quatre unités du service, et aux réunions
institutionnelles,

= Accompagnement, élaboration et mise en place du projet de soins personnalisé en collaboration avec
I'équipe pluridisciplinaire

=  Prise en charge spécifique des comorbidités addictologiques et psychiatriques

= Consultations de premier contact et de suivi des patients

= Participation aux prises en charge au niveau des quatre unités du centre d’Addictologie

Missions d’enseignement et de recherche :
* Participer a I'encadrement des internes et des externes.
= Assurer une formation théorique et pratique « au lit du patient ».

* Participer a la mise en place d’'une politique de recherche et des protocoles de recherche en
concordance avec le projet du centre d’addictologie




Missions cliniques :

= Participer a 'organisation générale des unités de la filiére avec I'équipe en concordance avec les projets
médicaux du service et de I'établissement.

= Evaluer aI'admission I'état clinique et psychopathologique des patients

= Evaluer en urgence les patients (présents sur la file active du praticien, ou sur celle d’'un confrére
si absent)

= Assurer le suivi régulier des patients de sa file active

o Construire avec I'équipe un projet de soin personnalisé pour chagque patient.
o Instaurer un traitement pharmacologique et en assurer I'évaluation en efficacité et en
tolérance.

= Porter une attention soutenue
O aurisque suicidaire,
o aux comorbidités psychiatriques et addictives,

=  Assurer une dynamique d’équipe et une réflexion institutionnelle.
= Participer a la construction d’éventuels protocoles de soin et de qualité avec I'équipe puis les valider.
= Veiller a la bonne tenue des dossiers

= Collaborer avec l'ensemble des partenaires intra et extrahospitaliers, les acteurs sociaux, médico-
sociaux et associatifs du territoire, au plus proche des besoins du patient.

= Travail en réseau

Fonctions institutionnelles diverses :
® Participer aux réunions institutionnelles des unités, de la filiere et du pole.

= S'impliquer dans les projets de la filiére et du pole

Autres activités :

‘s Permanence des soins (gardes et astreintes sur I'intra EPSM et aux Urgences Hospitaliéres de Psychiatrie)
®  Participer aux astreintes de psychiatrie les soirs de la semaine et du week-end, (environ 1 astreinte /
mois).
" Participer, sauf dérogation médicale, aux gardes de psychiatrie adulte du territoire amiénais. Ces
gardes se prennent aux UHP sur le site du CHUAP. (Environ 2 gardes / mois)

W Dynamique qualité et sécurité

= Participer a la dynamique qualité et sécurité de |'établissement

Caractéristiques particulieres du poste

[] Exercice multi-sites

K Continuité des soins

Astreintes

Xl Recours éventuel au temps de travail additionnel
L] Indemnités et primes particuliéres liées au poste
" Possibilité de logement

®  Possibilité de formation (DU Addictologie)




Responsables fonctionnels

Chef de pdle : Mme le Docteur Valérie YON
Chef de service: Mme le Docteur Nadia MESSAOUDI

Compétences attendues ou souhaitées

= Psychothérapie individuelle ou de groupe

= |ntérét potentiel pour la construction de projet de recherche

= |ntérét pour le travail en équipe pluridisciplinaire.

= |ntérét pour le travail partenarial

= Attitude empathique et sécurisante

= Esprit dinitiative et de responsabilité, rigueur, disponibilité, assiduité, ponctualité, loyauté et respect
mutuel

h;‘- Renseignements médicaux :

Madame le Dr Valérie YON, Chef du Péle Filiéres et Réhabilitation Psychosociale : valerie.yon@epsm-
somme.fr/ 03.64.46.48.00

Monsieur le Dr Cyrille GUILLAUMONT, Président de CME : cquillaumont@epsm-somme.fr /03.22.53.46.34

H’- Renseignements administratifs :

Madame Aurore GILLON-MOREEL : secretariat.drh@epsm-somme.fr /03.22.53.46.60

Madame Patricia DUGENY : patricia.dugeny@epsm-somme.fr / 03.22.53.47.02




